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Feste Jahresentschadigungen fiir nebenamtliche Behdrdenmitglieder sowie

Entschadigungen fiir nebenamtliche Funktionére

1.1 Behdrdenmitglieder

Présidenten

Vizeprasidenten

Ubrige Mitglieder des Gemeinderates
Besondere Tatigkeiten von Behordenmitgliedern
Kommunikationsentschadigung
Entschadigungen von Dritten

nicht standige Kommissionen und Ausschusse
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1.2 nebenamtliche Funktionire

Sitzungsgelder fiir Behérdenmitglieder, Abgeordnete/Delegierte, Funktionéare

und Gemeindepersonal

2.1 Behordenmitglieder, Abgeordnete und Delegierte
2.2  Sekretare/Protokollfihrer

2.2.1 Fest angestelltes Gemeindepersonal

2.2.2 nicht fest angestelltes Gemeindepersonal

2.3  Wahl- und Abstimmungsausschuss

2.4  Besondere Vetrichtungen

Spesenvergiitung

3.1 Bahnbillet 2. Klasse

3.2  Autoentschadigungen pauschal

3.3  Vergitung der effektiven Auslagen

3.4 Fixe Jahresspesen an das Gemeindepersonal
3.5 Besondere Bestimmungen

Besoldung Aushilfs- und Reinigungspersonal (OR), nebenamtliche Tétig-

keiten, Entschédigung an Dritte
4.1 Im Stundenlohn tatige Aushilfen und tatiges Reinigungspersonal,
nebenamtliche Tatigkeiten

4.2  Im Stundenlohn tatiges minderjdhriges Reinigungspersonal
4.3  Entschadigung an Dritte (ausserlandwirtschaftlicher Einsatz)

Inkrafttreten

Genehmigungsvermerk
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Der Gemeinderat von Busswil bei Biiren erlasst in Anwendung von Artikel 3 Absatz 1 des Ent-
schadigungsreglements vom 29. November 2006 folgende Verordnung betreffend Ausrichtung
von Entschadigungen und Spesenersatz:

in dieser Verordnung werden der besseren Lesbarkeit wegen die Funktions-
bezeichnungen in der ménnlichen Form geschrieben. Selbstverstandlich
treffen die Bezeichnungen auch flr das weibliche Geschlecht zu.

e Jahresent
nktiondre

1.1 Behdérdenmitglieder

1.1.1 Prasidenten
Gemeinde- und Gemeinderatsprasident (Personalunion) Fr. 8'500.00
Bau- und Planungskommission Fr. 1'800.00
Finanz- und Steuerkommission Fr. 1'000.00
Geschaftsprifungskommission Fr. 500.00
Schulkommission Fr. 1'500.00

1.1.2 Vizeprasidenten
Vize-Gemeinde- und Gemeinderatsprasident Fr. 6'000.00
Vize-Prasident der Schulkommission Fr.  500.00

Uber die Ausrichtung weiterer Entschadigungen an Vizeprasidien entscheidet
der Gemeinderat fallweise.

1.1.3 iibrige Mitglieder des Gemeinderates Fr. 5'000.00
(ausgenommen Gemeindeprasident und Vizeprasident)

Abgegoltene Leistungen;

Mit der Ausrichtung der festen Jahresentschadigung (Ziffer 1.1.1/1.1.2/1.1.3) ist
folgender Einsatz und Arbeitsaufwand abgegolten:

Aktenstudium, Sitzungs- oder Versammlungsvorbereitung, Vorbereitung von
ordentlichen Sachgeschaften, Blrositzungen und Besprechungen mit den
Abteilungsleitern oder mit Burgern von Busswil sowie die Wahrnehmung
allgemeiner Représentationsverpflichtungen

Nicht abgegoltene Leistungen:

Teilnahme an Gemeinderatssitzungen, Gemeindeversammiungen oder an Kommissions-
sitzungen als Ressortvorsteher (= Anspruch auf die Ausrichtung eines Sitzungsgeldes).
Reisespesen, Auslagen und besondere Tatigkeiten (siehe Ziffer 1.1.4)

1.1.4 Besondere Tatigkeiten von Behadrdemitgliedern
Die Ausarbeitung von Projekten, Vernehmlassungen, Konzepten oder Durchflihrung von
Analysen sowie fur die Vorbereitung und Ausarbeitung von Entscheidungsgrundlagen mit
ausformuliertem Antrag zu komplexen Sachgeschéaften wird mit einer Stundenent-
schadigung von 50 Franken/Std abgegolten. Die Tatigkeit ist in einem Stundenrapport
detailliert festzuhalten.
Die Gemeinderatsmitglieder haben vorgangig die Zustimmung zum Sonderauftrag beim
Gemeindeprasidenten, resp. die Kommissionsmitglieder beim Kommissionsprasidenten
einzuholen. Der Gemeindeprasident resp. der Kommissionsprasident visiert den
Stundenrapport.
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Kommunikationsentschadigung

Mitglieder des Gemeinderates erhalten eine jahrliche pauschale Abgeltung von Fr. 300.00,
die Mitglieder von Kommissionen eine soiche von Fr. 150.00 fir Telefon, Mobiltelefon,
Telefax, private Infrastruktur (PC, Drucker, Toner)

Entschadigungen von Dritten

Behérdenmitglieder, welche im Namen der Einwohnergemeinde Busswil ein Mandat
in einem Verwaltungsrat (ESAG, Creabeton usw.) ausiiben und ein Verwaltungsrats-
honorar beziehen, haben das ausbezahlte Honorar an die Gemeindekasse abzu-
liefern. Die Behérdenmitglieder haben jedoch Anspruch auf die Ausrichtung des
Sitzungsgeldes oder auf die Ausrichtung einer Entschédigung nach Stundenaufwand
(Ziff. 1.1.4), soweit das Sitzungsgeld oder die Entschadigung nicht durch Dritte ausge-
richtet wurde.

Nicht stindige Kommissionen und Ausschiisse
Die Entschadigung fir Prasidenten, Mitglieder und Sekretére von nicht standigen Kommis-

sionen und Sonderausschiissen werden vom Gemeinderat von Fall zu Fall festgesetzt.

Nebenamtliche Funktionire:

- Ackerbaustellenleiter jahrlich fixe Entschadigung von Fr. 1'200.00
(zugleich Hofdingerberater, Anlaufstelle fur Pflanzenschutz und Bekampfung)

- Lebensmittelkontrolleur, nach Aufwand, Stundenansatz analog Staat

- Feuerungskontrolleur separater Vertrag

- Amtsanzeigervertrager Entschadigung flr das Vertragen von

Flugblattern oder Botschaften

Fr. 80.00/Auflage

Entschidigung fir das Vertragen des Amis-
anzeigers: Fr. 8.00 pro Anzeiger und Jahr
Entschadigung fur das Vertragen der
Busswil-Times je Fr. 130.00 pauschal

- Beisitzer Mietamt Entschadigung nach 2.1 hiernach

- Sekretariat Mietamt nach Aufwand, Stundenansatz analog Staat
- Friedhofverwalter jahrlich fixe Entschadigung von Fr. 700.00

- Busswil-Times (Verein) janrlich fixe Entschadigung geméss Vertrag
- Schulzahnpflegeleiter jahrlich fixe Entschadigung Fr. 1'200.00

- Materialverwalter Schule nach kantonalen Richtlinien (ASB)

- LAusetante nach Aufwand, Stundenansatz analog Staat
- Angehdrige der Feuerwehr gemass Gemeindeverbandsreglement

Der Gemeinderat kann, soweit erforderlich, weitere Funktionare bezeichnen oder aufheben, und
deren Entschadigung festlegen. Anwendbar ist das kantonale Personalrecht,

2.1

Behérdemitglieder/Abgeordnete/Delegierte

Fur ihre Teilnahme an Sitzungen oder Tagungen haben die Mitglieder des Gemeinderates
und der stéandigen Kommissionen, die Mitglieder von Spezialkommissionen/Ausschiissen
und Abgeordnete/Delegierte der Gemeinde Anspruch auf die Ausrichtung folgender
Sitzungsgelder:
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Fr. 30.00 fur Sitzungen tagsiber von weniger als 1,5 Std. Dauer

Fr. 60.00 fur Abendsitzungen und Sitzungen tagsiiber von weniger als 3 Std. Dauer

Fr. 90.00 fur halbtagige Sitzungen von mehr als 3 Std, jedoch weniger als 6 Std. Dauer
Fr.180.00 fur ganztagige Sitzungen (mehr als 6 Std. Dauer)

Ein weiterer Anspruch auf Sozialzulagen oder Ferienentschédigung besteht nicht.
Pausen z&hien nicht zur Sitzungsdauer.

Sekretidre/Protokollfiihrer
Sekretare und Protokollfithrer von Behdrden und Spezialkommissionen haben
Anspruch auf die Ausrichtung folgender Sitzungsgelder:

Fest angestellie Mitarbeiter der Gemeindeverwaltung, welche als Sekretar

resp. als Protokollfithrer in einer Gemeindebehorde oder in einer Spezialkommission tatig
sind, haben Anspruch auf die Ausrichtung eines Sitzungsgeldes. Das Sitzungsgeld steht
den Mitarbeitern jedoch nur ausserhalb der ordentlichen Arbeitszeit zu (Sitzungsdauer
tber 18.30 Uhr).

Sekretare oder Protokollfiihrer von Gemeindebehérden, welche nicht bei der Ein-
wohnergemeinde Busswil angestellt sind, beziehen ein doppeltes Sitzungsgeid.

Wahl- und Abstimmungsausschuss

Die Mitglieder des nichtstandigen Abstimmungs- oder Wahlausschusses erhalten flr ihre
Mitwirkung an der Ausmittiung des Wahl- und Abstimmungsergebnisses (Urnendienst,
Ausmittlungsverfahren) ein Sitzungsgeld von pauschal wie folgt:

Fr. 60.00 je Mitglied und Abstimmungswochenende

Fr. 80.00 je Mitglied und Wahl

Besondere Verrichtungen

Fur besondere Verrichtungen wie Erhebungen, Kontrollaufgaben etc. und in ausser-
ordentlichen Fallen (Lohnausfall) setzt der Gemeinderat, allenfalls auf Antrag der
betreffenden Kommission, die Entschadigung von Fall zu Fall fest. Dabei wird die
aufgewendete Zeit angemessen beriicksichtigt.

3.1

3.2

Die Gemeinderats- und Kommissionsmitglieder, die Delegierten/Abgeordneten, das Per-
sonal der Gemeindeverwaltung sowie die Lehrkrafte, soweit fir sie nicht kantonale Vor-
schriften zur Anwendung gelangen, haben bei auswartigen Missionen Anspruch auf Spe-
senvergltung gemass kantonalem Recht. Die Spesen werden wie folgt vergitet:

Bahnbillett 2. Klasse

Autoentschidiqung pauschal 65 Rp pro gefahrenen Kilometer

Eine Kilometerentschadigung wird nur ausgerichtet, wenn zum Reiseziel keine
glnstigen Verkehrsverbindungen bestehen oder die Beniitzung derselben wegen
unverhaltnismassigem Zeitaufwand nicht zumutbar ist. Mit der Ausrichtung einer
Kilometerentschadigung sind samtliche Aufwendungen im Zusammenhang mit der
Benutzung des privaten Fahrzeuges abgegolten.

Zum Zwecke eines optimalen Versicherungsschutzes fur Fahrzeuge von Privat-
personen wahrend Fahrten im Aufirag der Einwohnergemeinde/Schule schliesst

die Gemeinde eine Dienstfahrten-Kollektivversicherung ab. Der Versicherungsschutz
gilt nur im Rahmen von der Gemeinde/Schule bewilligten, beruflichen Fahrten. Im
Schadenfall ist mit der Finanzverwaltung Busswil Kontakt aufzunehmen.
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3.3  Vergiitung der effektiven Auslagen fur auswartige Verpfleagung bis max. Fr. 30.00
pro Hauptmahlzeit. Auswartige Ubernachtungen bis max. Fr. 75.00/Nacht.
Die Auslagen sind zu belegen.

3.4 Fixe Jahresspesen an das Gemeindepersonal
Zur Vereinfachung des Abrechnungsverfahrens beziglich Dienstfahrten innerhalb des
Gemeindegebietes oder Telefonspesen werdenfolgende pauschale Jahresspesen ver-

giltet:

a) Gemeindeschreiber (Zustellungen, Siegelungen oder Begehungen vor Ortetc.) Fr. 250.00
b) Finanzverwalterin Fr. 50.00
¢) Sachbearbeiterin Bau (Bauabnahmen/Baukontrollen/Besprechungen usw.) Fr. 100.00

Dem vollamtlichen Schulhausabwart und dem Wegmeister werden je ein Mobiltelefon zur
Verfiigung gestellt. Die Telefongesprache und die monatlichen Abonnementsgebihren gehen
zulasten der Gemeindeverwaltung.

3.5 Besondere Bestimmungen
Fir die ausgerichteten festen Entschadigungen (Jahresfixum an Behdrdenmitglieder,

Auszahlung Stundenléhne usw. ) werden Lohnausweise ausgestellt und sind nach den
Bestimmungen der AHV-Gesetzgebung abzurechnen.
Die verglteten Sitzungsgelder gelten als Spesenersatz.

Die vollstandig ausgefillten und unterzeichneten Spesenformulare und Sitzungsgeld-
Abrechnungen (ohne Jahresfixum und ordentlichen Gemeindesitzungen}) sind mit den
notigen Belegen bis am 10. Dezember dem zustandigen Sachbearbeiter zuhanden des
Ressortvorstehers zwecks Zahlungsanweisung zu Gbergeben. Die Finanzverwaltung stellt
Abrechnungsformulare zur Verfligung.

Die Auszahlung der Jahresentschadigungen an die Behérdenmitglieder (Ziffer 1.1.1 bis
1.1.3) erfolgen direkt Ober die Finanzverwaltung, jeweils 2z Anteil im Juni und Dezember.

4.1 Im Stundenlohn titige Aushilfen und tatiges Reinigungspersonal, nebenamtliche

Tatigkeiten

Der Stundenansatz fur das obligationenrechtlich angestellte Aushilfspersonal resp. flir das
Reinigungspersonal sowie fir nebenamtliche Tatigkeiten richtet sich nach den Bestim-
mungen des kantonalen Personalrechts. Die Finanzverwalterin legt die Stundenansatze
nach den kantonalen Vorgaben jeweils auf den 1. Januar neu fest. Die Kinderzulage wird
mit einem Zuschlag auf dem Stundenlohn abgegolten. Ebenso wird der Ferienanspruch in
Form einer Ferienentschadigungszulage wie folgt vergitet und separat ausgewiesen:

Alter 20 -49 50 - 59 ab 60
Ferienentschadigung 8,33 % 10,63% 13,04%

Mit der Auszahlung des Stundenlohnes ist die Teuerungszulage und der 13. Monatslohn-
anteil abgegolten. Anspruch auf eine Betreuungszulage besteht nicht.

4.2 Im Stundenlohn titiges minderjdhriges Reinigungspersonal
Dem minderjahrigen Reinigungspersonal, welches zum Zwecke der Schulhausreini-
gung usw. eingesetzt wird, ist der Stundenlohn gemass den kantonalen Gehalts-
bestimmungen {(Regierungsratsbeschluss) auszurichten.
In den jeweiligen Anséatzen ist das 13. Monatsgehalt inbegriffen. Der Ferienanspruch
wird in Form einer Ferienentschadigung von 10,63% (funf Ferienwochen) abgegolten.
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4.3  Entschidigung an Dritte
Die Verrichtung von ausserlandwirtschaftlichen Arbeiten durch Dritte wird mit
Fr. 32.00/Std. vergltet. Fur Nacht- und Wochenendarbeit wird ein Zuschlag in der Hohe
der halben Uberzeitentschidigung gemass kantonaler Regelung ausgerichtet. FOr ausser-
landwirtschaftlich eingesetzte Maschinen durch Dritte wird ein Zuschlag bis zu 30% vergi-

tet. Samtliche Sozialleistungen sind damit abgegolten
{Quelle: FAT-Bericht 2006 = Agroscope FAT Ténikon, Eidg. Forschungsanstalt fur Agrarwirtschaft
und Landtechnik, 8356 Ettenhausen)

Inkrafttreten Diese Verordnung iritt am 1. Januar 2007 in Kraft.

Aufhebung bisherigen 2 Mit Inkrafttreten dieser Verordnung werden alle ihr widersprechenden
Rechts Vorschriften und Weisungen an das Personal aufgehoben.

Vorstehende Verordnung iber die Ausrichtung von Entschadigungen und Spesen wurde an der
Sitzung des Gemeinderates vom 27. November 2006 genehmigt, unter dem Vorbehalt, dass an
der Gemeindeversammlung vom 29. November 2006 das Entschédigungsreglement angenom-
men wird.

Busswil, 27.11.2006

Gemeinderat Busswil bei Biiren
Der emeindeprasident Der Gemeindeschreiber

-
Rolf Christen %W

Bescheinigung

Der unterzeichnende Gemeindeschreiber bescheinigt, dass der Beschluss dber die Rechtsetzung
der vorliegendenen Verordnung im Anzeiger fir das Amt Biiren vom 15. Dezember 2006 ord-
nungsgemass publiziert worden ist, unter Hinweis auf den Inkraftsetzungszeitpunkt, die Rechts-
mittelbelehrung und die Méglichkeit zur Einsichtnahme.

Gerhard Gugger, Gemeindeschreiber
Busswil, 15. Dezember 2006

/’W



